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Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionare!

das Geschéftsjahr 2025 war erneut von herausfordernden, aber auch sich stabilisierenden glo-
balen Rahmenbedingungen gepragt. Die Weltwirtschaft entwickelte sich regional unterschiedlich.
Wahrend sich in einzelnen Industriestaaten eine moderate konjunkturelle Erholung abzeichnete,
blieben geopolitische Spannungen, Handelsrestriktionen, volatile Energiepreise sowie strukturelle
Veranderungen in den Lieferketten bestimmende Faktoren der wirtschaftlichen Entwicklung.

FUr den internationalen Handel mit Werkzeugen und importabhangigen Sortimenten wirkten
sich insbesondere Wechselkursentwicklungen, Transportkosten, regulatorische Anforderungen
sowie die anhaltende Neuausrichtung globaler Beschaffungsstrukturen aus. Die Verfugbarkeit
von Vorprodukten stabilisierte sich gegentiber den Vorjahren, blieb jedoch in einzelnen Waren-
gruppen angespannt.

Das Konsumklima entwickelte sich sowohl in Deutschland als auch international uneinheitlich.
Wahrend sich die Verbraucherstimmung infolge nachlassender Inflationsdynamik leicht verbesserte,
wirkten steigende Lebenshaltungskosten und eine weiterhin vorsichtige Investitionsbereitschaft
dampfend auf groBere Anschaffungen. Im gewerblichen Bereich blieben Investitionen in Wartung,
Instandhaltung und Infrastruktur wichtige Treiber der Nachfrage.

Die Kapitalmarkte waren im Jahresverlauf durch erhohte Volatilitat gepragt. Die weiterhin
restriktive Geldpolitik in vielen Wirtschaftsrdumen fuhrte zu héheren Finanzierungskosten,
was Investitionsentscheidungen beeinflusste. Insgesamt bewegte sich das Marktumfeld far
die Brider Mannesmann AG somit in einem anspruchsvollen, aber beherrschbaren wirtschaft-
lichen Rahmen.

Der Aufsichtsrat der Briider Mannesmann AG hat im Geschaftsjahr 2025 seine Aufgaben gemaf
den gesetzlichen Vorschriften sowie den Vorgaben der Satzung und Geschaftsordnung mit groBer
Sorgfalt wahrgenommen.

Der Vorstand ist seinen Informationspflichten nachgekommen und hat den Aufsichtsrat regel-
maBig, zeitnah und umfassend in schriftlicher und miindlicher Form Uber alle fur die Gesellschaft
und den Konzern relevanten Fragen der Strategie, der Planung, der Geschaftsentwicklung, der
Finanz- und Liquiditatssituation, der Rentabilitdt sowie der Risikolage und der Risikoentwicklung
unterrichtet.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats hatten ausreichend Gelegenheit, sich mit den vorgelegten
Berichten und Beschlussvorschlagen des Vorstands kritisch auseinanderzusetzen. Insbesondere
hat der Aufsichtsrat alle fur den Konzern bedeutsamen Geschéaftsvorgange intensiv erortert und
Uberpruft.

Der Aufsichtsrat konnte sich dabei von der Recht-, Zweck- und OrdnungsmaéBigkeit der Vor-
standsarbeit Uberzeugen.

Es bestanden keine Interessenkonflikte von Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedern, die dem
Aufsichtsrat unverziglich hatten offengelegt werden mussen.

Im Geschaftsjahr 2025 fanden sechs Aufsichtsratssitzungen statt. An allen Sitzungen nahm der
Vorstand teil und stand fir Fragen und Diskussionen zur Verfligung.

In dieser Sitzung erfolgte nach ausfihrlicher Besprechung sowie Abwagung der Vor- und Nach-
teile die Beschlussfassung Uber den Verkauf der Briider Mannesmann e-Commerce GmbH an
die Brider Mannesmann Werkzeuge GmbH in Form eines Asset-Deals. Der Beschluss wurde ein-
stimmig gefasst.

Der Vorstand erlduterte den Geschaftsverlauf und legte den vorlaufigen Konzernabschluss
zum 31.12.2024 vor. Samtliche Fragen des Aufsichtsrats wurden ausfihrlich und umfassend
beantwortet.

Im Mittelpunkt stand die Prafung und Billigung des vom Abschlussprifer gepriften Jahresab-
schlusses 2024 sowie des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts 2024. Der Abschluss-
prufer berichtete Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung sowie seine Feststellungen
zum internen Kontroll- und Risikomanagementsystem bezogen auf den Rechnungslegungspro-
zess und stand fur Ruckfragen zur Verfiigung. Nach ausfihrlicher Prafung und Beratung schloss
sich der Aufsichtsrat der Beurteilung des Abschlusspriifers an. Es wurden keine Einwendungen
erhoben. Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss 2024 wurden am 05. Juni 2025 gebil-
ligt. Damit war der Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2024 gemaB § 172 AktG festgestellt.



Der Vorstand legte dem Aufsichtsrat den vorldufigen Konzernzwischenabschluss zum 30.06.2025
vor und berichtete Uber den Geschaftsverlauf des ersten Halbjahres. Die wirtschaftliche Entwick-
lung des Unternehmens stand im Mittelpunkt der Beratungen.

Ein weiteres Thema war die bevorstehende Hauptversammlung. Vorstand und Aufsichtsrat
besprachen Organisation und Ablauf; im Anschluss wurde mit der Technik eine Generalprobe
durchgefahrt.

Der Konzernzwischenabschluss zum 30.06.2025 wurde nach Fertigstellung ausfuhrlich vorgestellt
und erldutert. Zudem gab der Vorstand eine Vorausschau auf das dritte und vierte Quartal.

DarUber hinaus wurde die letzte Hauptversammlung nachbereitet. Ablauf, Resonanz der
Aktiondrinnen und Aktiondre sowie Rickmeldungen wurden erértert, insbesondere im Hinblick
auf die zuktnftige Kommunikationsstrategie und die Transparenz der Berichterstattung.

Der Vorstand berichtete Gber den Geschéaftsverlauf des dritten Quartals und stellte den
Konzernzwischenabschluss zum 31.10.2025 vor.

Zudem legte der Aufsichtsrat seine Sitzungstermine flr das Geschéaftsjahr 2026 sowie den
Finanzkalender 2026 fest.

Die von der Hauptversammlung am 25.07.2025 zum Abschlussprifer gewahlte RINKE Treuhand
GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft hat den nach den Regeln
des HGB aufgestellten Jahresabschluss der Briider Mannesmann AG flr das Geschéftsjahr 2025
geprift und einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Konzernabschluss sowie der Konzernlagebericht 2025, ebenfalls nach HGB aufgestellt,
wurden mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.
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Die Abschlussunterlagen und Priifungsberichte lagen dem Aufsichtsrat rechtzeitig vor. Diese
wurden in der Aufsichtsratssitzung am 25.06.2026 umfassend diskutiert. Der Abschlusspriifer
berichtete Uber Umfang, Schwerpunkte und die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung, ging
auf besonders wichtige Priifungssachverhalte und die erfolgten Prifungshandlungen ein und
informierte Gber seine Feststellungen zum internen Kontroll- und Risikomanagementsystem
bezogen auf den Rechnungslegungsprozess. Der Abschlussprifer stand fir ergénzende Fragen
zur Verfigung. Alle Fragen des Aufsichtsrats wurden von Vorstand und Abschlusspriifer umfas-
send beantwortet.

Der Aufsichtsrat hat Jahresabschluss, Konzernabschluss und Konzernlagebericht 2025 seinerseits
geprift, den Berichten des Abschlussprifers und den Ergebnissen seiner Prifungen zugestimmt
und nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen Priifung keine Einwande erhoben. Der
Jahres- und Konzernabschluss 2025 wurden am 25.06.2026 gebilligt. Damit ist der Jahresabschluss
2025 gemaB § 172 AktG festgestellt.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand ausdrtcklich fir die offene, vertrauensvolle und konstruk-
tive Zusammenarbeit sowie das groBe persénliche Engagement im abgelaufenen Geschaftsjahr.
Auch allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gilt unser Dank fur ihre Einsatzbereitschaft und
ihren Beitrag zur Weiterentwicklung des Unternehmens in einem herausfordernden
Marktumfeld.

Der Aufsichtsrat blickt mit Zuversicht auf das Geschéftsjahr 2026 und wird die Entwicklung der

Gesellschaft auch kinftig eng begleiten und unterstitzen.

Remscheid, den 25. Juni 2026
Der Aufsichtsrat

=
Prof. Dr. Michael Nelles
Vorsitzender
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Konzernlagebericht der
Brider Mannesmann Aktiengesellschaft



Die Brider Mannesmann Aktiengesellschaft ist eine Holdinggesellschaft fir operativ tatige
Tochtergesellschaften. Die operative Tatigkeit konzentriert sich auf die Brider Mannesmann
Werkzeuge GmbH. Die Tochtergesellschaft Briider Mannesmann Grundbesitz GmbH ist fast
ausschlieBlich als Vermietungsgesellschaft des vorhandenen Grundbesitzes in Remscheid tatig.
Die Vermietung erfolgt Gberwiegend an die Werkzeugsparte und die Brider Mannesmann
Aktiengesellschaft sowie an fremde Mieter zu Wohn- und gewerblichen Zwecken.

Die Geschaftstatigkeit der niederlandischen Vertriebsgesellschaft Brider Mannesmann Holland
wurde im Geschaftsjahr 2025 in die Brider Mannesmann Werkzeuge GmbH Uberfihrt und wird
seither dort einzelbilanziell abgebildet. Mit dieser Biindelung werden Strukturen vereinfacht,
Verwaltungsaufwand reduziert und die Steuerung des Auslandsgeschafts unmittelbar in der
Werkzeugsparte verankert.

Auch im Jahr 2025 blieb die wirtschaftliche Gesamtlage in Deutschland angespannt. Die deutsche
Wirtschaftsleistung kam das dritte Jahr in Folge nicht in Schwung; das preisbereinigte Brutto-
inlandsprodukt (BIP) verdnderte sich gegentber dem Vorjahr nur geringftigig um rund +0,2 %
(Quelle: Statistisches Bundesamt). MaBgeblich hierfir waren die weiterhin gedéampfte Export-
nachfrage, eine zuriickhaltende Investitionstatigkeit sowie ein anhaltend fragiles geopolitisches
Umfeld. Die handelspolitischen Spannungen, insbesondere die protektionistische Wirtschafts-
politik der USA, sowie die ungelésten Konflikte in der Ukraine und im Nahen Osten belasteten
das auBenwirtschaftliche Klima zusatzlich.

Auf der Preisfront setzte sich die Beruhigung fort. Die Inflationsrate lag im Jahresdurchschnitt
2025 bei rund 2,2 %. Dennoch blieb der private Konsum verhalten; viele Haushalte agierten
angesichts unsicherer wirtschaftlicher Aussichten und nach wie vor hoher Lebenshaltungskosten
weiterhin vorsichtig. Der Arbeitsmarkt zeigte sich insgesamt stabil, gab im Jahresverlauf jedoch
leicht nach; die Arbeitslosenquote bewegte sich im Jahresdurchschnitt um rund 6,3 %.
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Die Werkzeugbranche zeigte sich 2025 deutlich robuster als andere Handelssegmente.

Wenn man die Werkzeugbranche ausschlieBlich aus Sicht von Anbietern betrachtet, die
Uberwiegend an Privatkunden verkaufen (Baumarkte, DIY-Handler, Online-Handler fur End-
verbraucher), fallt die Beurteilung 2025 deutlich zurlickhaltender aus als im professionellen
Handwerks- und Industriebereich. Der private Konsum blieb trotz sinkender Inflation verhalten.
Viele Verbraucher verfligten zwar wieder tber etwas mehr Kaufkraft, zeigten jedoch weiterhin
eine hohe Ausgabendisziplin. Insbesondere gréBere Anschaffungen wurden haufig verschoben.
Fur den Werkzeughandel bedeutete dies u.a. eine geringere Nachfrage nach hochwertigen
Elektrowerkzeugen, einen verstarkten Preiswettbewerb, die steigende Bedeutung von Aktions-
und Rabattgeschaften, die Verlagerung von Markenprodukten zu giinstigeren Alternativen
sowie eine zunehmende Konkurrenz durch Online-Plattformen. Insgesamt blieb das Markt-
umfeld fur die Werkzeugbranche und den DIY-Handel im Jahr 2025 herausfordernd.

Die Werkzeugsparte unseres Konzerns vertreibt ein umfassendes Sortiment an Hand- und
Elektrowerkzeugen fur Heimwerker- und Gartenbedarf in Deutschland und im europaischen
Ausland. Die Produkte werden Uberwiegend von langjahrigen Partnerunternehmen in China,
Indien und Taiwan gefertigt, mit denen wir eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit
pflegen. Unsere strategische Ausrichtung bleibt auf organisches Umsatzwachstum durch die
Entwicklung innovativer und nachhaltiger Produkte gerichtet.

Das Geschéftsjahr 2025 war fiir die Werkzeugsparte ein Ubergangs- und Rumpfjahr, das von
zwei wesentlichen Sondereffekten gepragt wurde. Zum einen haben wir mit unserem Kunden
Aldi Online eine bedeutende Geschéftsbeziehung im Onlinegeschéaft verloren. Hieraus resultierte
allein im Jahr 2025 ein Umsatzriickgang von rund 2,7 Mio. EUR, der die Umsatzentwicklung der
Sparte mafB3geblich belastet hat. Zum anderen haben wir im Jahr 2025 die Umstellung unseres
Warenwirtschaftssystems auf Microsoft Business Central vollzogen. Hierfir fielen einmalige
IT-Aufwendungen von rund 0,5 Mio. EUR an. Die Einflihrung ist mittlerweile erfolgreich abge-
schlossen; die erhéhten IT-Kosten entfallen ab dem Geschaftsjahr 2026 wieder und entlasten
die Ergebnisstruktur entsprechend.

Trotz dieser Belastungen haben wir die strukturellen Weichen fur die Zukunft gestellt. Das
Geschaft der niederlandische Gesellschaft Briider Mannesmann Holland wurde in die Werk-
zeugsparte integriert, wodurch Doppelstrukturen entfallen. Dariber hinaus konnten wir einen
groBen Discounter als Neukunden gewinnen, mit dem die ersten gemeinsamen Aktionen bereits
im Jahr 2026 realisiert werden. Auch das internationale Amazon-Global-Geschaft zieht splrbar
an: Auf Basis unserer neuen, vollstandig digitalisierten Systemlandschaft sind wir nunmehr in der
Lage, weitere Amazon-Lander zu erschlieBen und unser internationales Geschaft auszubauen.
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Geschaftsverlauf 2025

Die anhaltend verhaltene Konsumneigung sowie der beschriebene Verlust des Kunden Aldi
Online haben den Umsatz der Werkzeugsparte im Jahr 2025 deutlich gedémpft. Der Warenbezug
wurde — wie in den Vorjahren — nahezu vollstandig Uber bewahrte Partnerunternehmen aus China,
Indien und Taiwan abgewickelt; die langjahrigen, stabilen Lieferbeziehungen bestehen fort.

Erfreulich entwickelte sich demgegeniber die Beschaffungsseite. Die im Vorjahr zeitweise sehr
hohen Frachtraten sind im Jahresverlauf 2025 deutlich zuriickgegangen, und der gegeniiber
dem Euro schwachere US-Dollar-Kurs wirkte vorteilhaft auf unsere Einkaufskonditionen. In der
Folge konnte die Rohertragsquote trotz ricklaufigen Umsatzes spUrbar verbessert werden; der
absolute Rohertrag wurde nahezu auf Vorjahresniveau gehalten.

Werkzeughandel: Umsatz

24,15
Mio. €

2024

Werkzeughandel: Umsatz nach Kundengruppen

2025 2024
2025 2025 2024 2024
Mio. € in% Mio. € in% 52,57% 42,86%
Stationdrer Handel 9,40 47,43 13,80 57,14
47,43% 57,14%
Onlinehandel 10,42 52,57 10,35 42,86
W Stationdrer Handel Onlinehandel
Summe 19,82 100,0 24,15 100,0




Brider Mannesmann AG Remscheid

2025

Werkzeughandel: Umsatz nach Regionen

2025 2024

2025 2024 Veranderung

Mio.€ iin% Mio.€ in% Mio€ in% 41,17% 45,26%

Inland 166 5883 1322 5474 156 MK o —
Ausland 816 41,17 1093 4526 -277 -2534 = Inland Ausland
Summe 19,82 100,00 24,15 100,00 -4,33 -17,93

Geschaftsverlauf des Konzerns 2025

Im Geschaéftsjahr 2025 wurde ein Konzernumsatz von 19,92 Mio. EUR gegenliber 24,25 Mio. EUR
im Vorjahr erzielt, der nahezu vollstandig der Werkzeugsparte zuzuordnen ist. Der Riickgang um
rund 4,33 Mio. EUR ist im Wesentlichen auf den Wegfall des Kunden Aldi Online (rund 2,7 Mio.
EUR) sowie auf die insgesamt schwache Marktnachfrage zurtickzufthren.

Ertragslage

Konzern: Umsatz

24,25
Mio. €

2024
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2025 2025 2024  Veranderung
Mio. € in% Mio. € in Mio. €
Werkzeugsparte 19,82 99,5 24,15 -4,33
Grundbesitz 0,10 0,5 0,10 0,00
Summe 19,92 100,0 24,25 -4,33
2025 2024 Veranderung
Mio. € Mio. € Mio. €
1. Betriebsergebnis 2,33 -0,06 2,39
/. Finanzergebnis -0,44 -0,17 -0,27
2. Ergebnis vor Steuern 1,89 -0,23 2,12
/. Steuern vom Einkommen 112 0,08 1,04
und vom Ertrag
/. sonstige Steuern 0,02 -0,04 0,02
3. Konzern-Jahresiiberschuss/
-Jahresfehlbetrag 0.76 035 11
2025 2024  Veranderung in
Mio. € Mio. € Mio. €
Personalaufwand -4,10 -3,72 -0,38
Abschrelbunﬂgen auf 0,36 0,27 0,09
Anlagevermdgen
Sonstiger betrieblicher
Aufwand -4,38 3,78 -0,60
Summe -8,84 1,77 -1,07
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Der Rohertrag des Konzerns belief sich auf 6,37 Mio. EUR (Vorjahr: 6,2 Mio. EUR) und wurde

damit trotz des deutlich rucklaufigen Umsatzes nahezu auf Vorjahresniveau gehalten; die Roher-

tragsquote verbesserte sich infolge der giinstigeren Beschaffungskonditionen von rund 25,6 %

auf 32,0 %. Das Betriebsergebnis lag 2025 bei 2,33 Mio. EUR, nach -0,06 Mio. EUR im Vorjahr.

Das Betriebsergebnis wurde dabei wesentlich durch sonstige betriebliche Ertrage in Hohe von
rund 4,73 Mio. EUR gestiitzt, die Uberwiegend aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen

resultieren.

Das negative Finanzergebnis von -0,44 Mio. EUR resultiert im Wesentlichen aus den bestehenden

Darlehen zur Grundvermdgensfinanzierung sowie aus Abschreibungen auf Finanzanlagen. Die

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind mit -1,12 Mio. EUR Uberdurchschnittlich hoch. Hierin
enthalten ist insbesondere die Erhdhung der Steuerriickstellung der Briider Mannesmann AG far

die Betriebsprufung der Jahre 2018 bis 2020 um 450 TEUR sowie der Anpassung der latenten

Steueranspriiche.

Im laufenden Jahr wurde ein Konzern-Jahrestberschuss von 0,76 Mio. EUR erwirtschaftet, nach
einem Fehlbetrag von 0,35 Mio. EUR im Vorjahr. Das Ergebnis je Aktie belief sich 2025 auf rund

+17 Cent je Aktie (Vorjahr: -7 Cent je Aktie).

2025 2024 Verénderung
Gewerbliche Mitarbeiter 22 21 1
Angestellte 26 32 -6
Beschaftigte 48 53 5
Auszubildende 3 2 1
Umsatz je Mitarbeiter 0,41 0,46 0,05

in Mio. EUR




Die Bilanzsumme des Konzerns verringerte sich von 38,15 Mio. EUR auf 33,56 Mio. EUR zum Stich-
tag 31.12.2025. Wesentlicher Treiber war der fortgesetzte, gezielte Abbau des Vorratsvermégens.
Das Working Capital ging entsprechend von 16,83 Mio. EUR auf 14,08 Mio. EUR zuriick.

2025 2024  Verénderung in

Mio. € Mio. € Mio. €

Vorratsvermogen 13,37 14,73 -1,36
Debitoren 4,40 5,75 -1,35
Liquide Mittel 1,74 1,42 0,32
Summe 19,51 21,90 -2,39
E;:iflr(ijsetii]ge finanzielle 240 147 093
Kreditoren 3,03 3,60 0,57
Summe 543 5,07 0,36
Working Capital 14,08 16,83 -2,75

Verantwortlich fur die geringere Kapitalbindung war vor allem der Riickgang des Vorratsver-
mogens um 1,36 Mio. EUR; dieses machte zum 31.12.2025 noch rund 40 % der Bilanzsumme
aus. Damit wurde das Ziel, die wahrend der Lieferengpéasse aufgebauten Bestande weiter zu
reduzieren, konsequent fortgefihrt. Die kurzfristigen finanziellen Schulden bilden im Wesent-
lichen die operativen Kontokorrentlinien der Werkzeugsparte ab; die langfristige Grundver-
mogensfinanzierung ist hierin nicht enthalten
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Das bilanzielle Eigenkapital erhohte sich auf 10,33 Mio. EUR (Vorjahr: 9,6 Mio. EUR); die
Eigenkapitalquote verbesserte sich deutlich von rund 26 % auf 30,8 %. Fir Steuerrisiken aus
der Betriebspriifung 2018 bis 2020 wurde die Ruckstellung bei der Brider Mannesmann AG
um 450 TEUR aufgestockt; fur weitere Prozess- und sonstige Risiken bestehen angemessene
Ruckstellungen. Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit stieg von -0,41 Mio. EUR auf
0,14 Mio. EUR. Die Einzahlungen aus Investitionen beliefen sich auf 57 TEUR (Vorjahr Auszah-
lungen -25 TEUR). Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit betragt -0,69 Mio. EUR nach
-0,49 Mio. EUR im Vorjahr.

Als finanzielle Leistungsindikatoren werden unverandert der Konzernumsatz, der erzielte Umsatz
je Mitarbeiter und das Konzernergebnis sowie die Steuerung des Working Capital identifiziert.
Angaben hierzu sind weiter oben bereits ausgefihrt. Als nichtfinanzieller Leistungsindikator wird
die Entwicklung der Mitarbeiter sowie die Einhaltung unserer Nachhaltigkeits- und Compliance-
Richtlinien identifiziert.

Die Konzernleitung bewertet das Geschéftsjahr 2025 als Ubergangs- bzw. Rumpfjahr. Die
operative Geschaftsentwicklung war gepragt von dem Verlust eines groBen Online-Kunden mit
einem Umsatzeffekt von rund 2,7 Mio. EUR, von einmaligen IT-Aufwendungen fur die Einfihrung
von Microsoft Business Central in Hohe von rund 0,5 Mio. EUR sowie von der Erhohung der
Steuerrlckstellung fir die Betriebsprifung 2018 bis 2020 um 450 TEUR. Diese Sondereffekte
haben das Jahr 2025 erheblich belastet. Aufgrund des Ablebens eines ehemaligen Vorstandmit-
gliedes ergibt sich im Jahr 2025 ein hoher Ertrag aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen,
der das negative operative Geschéaftsjahr kompensiert und ausschlaggebend fir den in 2025
erzielten Konzernjahrestberschuss und das anteilige Erreichen der Prognose des vorangegange-
nen Geschaftsjahres ist.

Der Konzern weist somit nach dem Vorjahresfehlbetrag wieder einen positiven Jahrestberschuss
aus, die Rohertragsquote wurde verbessert und die Eigenkapitalquote auf Gber 30 % gesteigert.
Die fortgefihrte Kostendisziplin, die abgeschlossene Systemumstellung und die strukturelle Bln-
delung des Auslandsgeschafts schaffen eine verbesserte Ausgangsbasis. Die Konzernleitung
sieht das Unternehmen damit gut aufgestellt, um im Jahr 2026 eine Trendwende zu vollziehen.



Auch im Jahr 2026 wird die Geschaftsentwicklung des Konzerns im Wesentlichen von der
Performance der Werkzeugsparte bestimmt. Das gesamtwirtschaftliche Umfeld durfte sich nur
langsam aufhellen; die geopolitischen und handelspolitischen Unsicherheiten bleiben bestehen.
Die aktuelle Einschatzung fir Deutschland im Jahr 2026 ist verhalten positiv, aber deutlich
schwacher als noch Ende 2025 erwartet. Die wichtigsten Institute und Institutionen prognosti-
zieren derzeit ein reales Wirtschaftswachstum zwischen 0,3 % und 0,8 %, wobei sich die meisten
aktuellen Schatzungen um 0,5 % bis 0,6 % bewegen. Deutschland befindet sich nach wie vor
nicht in einem klassischen Aufschwung. Die meisten Volkswirte sprechen eher von einer schwachen
Erholung nach mehreren Jahren der Stagnation. Die Konjunktur bleibt fragil und stark von exter-
nen Faktoren abhangig.

Fur den privatkundenorientierten Werkzeughandel wird die Lage aktuell als stabil bis leicht posi-
tiv eingeschatzt. Positive Faktoren sind wieder leicht steigende Reall6hne, zuriickkehrendes Ver-
trauen der Verbraucher, weiter nachgefragte Renovierungs- und InstandhaltungsmaBnahmen,
eine stabile Entwicklung des Garten- und Freizeitsegments sowie der Trend zu Akku-Systemen
und Smart-Home-Lésungen.

Fur Handler mit Uberwiegend Privatkunden wird derzeit ein Umsatzwachstum bis zu 3% bei
stabilem bis leicht steigendem Rohertrag erwartet. Es ist davon auszugehen, dass der Absatz
von Premiumwerkzeugen wieder leicht steigt und das Onlinegeschaft weiterhin wachst.

FUr uns sehen wir in 2026 eine splrbare Belebung unseres Geschafts und eine klare Trendwende
gegenUber 2025.

Hierflr sprechen mehrere konkrete Faktoren. Zum einen entfallen ab 2026 die einmaligen IT-
Aufwendungen von rund 0,5 Mio. EUR fir die nunmehr erfolgreich abgeschlossene Einfiihrung
von Microsoft Business Central; dies entlastet die Ergebnisstruktur unmittelbar. Zudem haben
wir einen groBen Discounter als Neukunden gewonnen, mit dem die ersten gemeinsamen Aktio-
nen bereits im Jahr 2026 realisiert werden und der das Umsatzvolumen wieder erhéhen wird.
Zusatzlich zieht das internationale Amazon-Global-Geschéaft an: Auf Basis unserer neuen Sys-
temlandschaft sind wir in der Lage, weitere Amazon-Lander zu erschlieBen und das internatio-
nale Geschaft auszubauen. Ergdnzend entfalten die in den Vorjahren angebahnten europaischen
E-Commerce-Partnerschaften ab 2026 ihre ganzjéhrige Wirkung.
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Auf der Beschaffungsseite wirken die gegenlber dem Vorjahr niedrigeren Frachtraten und der
schwachere US-Dollar-Kurs weiterhin vorteilhaft auf unsere Kalkulationsgrundlagen aus. Zusam-
men mit der fortgefuhrten Kostendisziplin und der durch die abgeschlossene Digitalisierung
erhohten Effizienz erwarten wir fiir 2026 sowohl beim Umsatz als auch beim Ergebnis eine
deutliche Verbesserung gegeniber 2025.

Insgesamt rechnen wir flr das Geschaftsjahr 2026 mit einem gegentber 2025 deutlich
verbesserten operativen Geschaft und einem signifikant verbessertem Jahresergebnis.

Wir sind Uberzeugt, dass nur Unternehmen mit einer klar nachhaltigen Ausrichtung kinftig
Uber ausreichend Marktpotenzial verfiigen werden. Daher setzen wir gemeinsam mit unseren
Fertigungspartnern auf umweltfreundliche und verantwortungsvolle Loésungen — beispielhaft
daflr steht unsere Ecoline-Serie. Wir arbeiten gezielt mit Partnergesellschaften zusammen,
die den Anforderungen des Lieferkettenschutzgesetzes entsprechen, und sind Uber unsere
Mitgliedschaft bei BSCI Amfori sowie durch die enge Zusammenarbeit mit internationalen
Partnernetzwerken in Initiativen eingebunden, die hohe Standards in den Bereichen Nach-
haltigkeit, Arbeitsbedingungen und Compliance sicherstellen.

Konzernweit haben wir umfassende Compliance-Richtlinien etabliert, deren Einhaltung wir
kontinuierlich prtfen und nachhalten. Integritat, Nachhaltigkeit und gesetzeskonformes Handeln
bleiben die Leitlinien unseres unternehmerischen Handelns.

Chancen ergeben sich fir die Werkzeugsparte aus ihrer Marktprasenz und der konsequenten
Weiterentwicklung der Markenstrategie. Konkret eréffnen der neu gewonnene Discounter-Kunde
mit den ersten gemeinsamen Aktionen in 2026, der Ausbau des Amazon-Global-Geschéfts in
weiteren Landern sowie die ganzjahrige Wirkung der européischen E-Commerce-Partnerschaften
zusatzliche Umsatzpotenziale. Die abgeschlossene Einfiihrung von Microsoft Business Central bildet
das Ruckgrat einer modernen, flexiblen Vertriebsstruktur und ermdéglicht unseren B2B-Partnern
direkte Drop-Shipment-Lésungen. Die glnstigeren Beschaffungskonditionen (Frachtraten,
US-Dollar-Kurs) verbessern die Kalkulationsgrundlagen zusatzlich.



Herausforderungen bestehen weiterhin. Unsere Haupteinkaufsregion Fernost — insbesondere
China und Taiwan — ist mit geopolitischen Risiken behaftet; kurzfristige Stérungen einzelner
Lieferketten konnen trotz vorausschauender Lagerhaltung nicht vollstandig ausgeschlossen
werden. Sollten geplante Umsatze in wesentlichem Umfang nicht erreicht werden und gleich-
zeitig der Lagerabbau erschwert sein, kénnte sich dies auf die Liquiditat auswirken. Aus der
laufenden Betriebsprifung fir die Jahre 2018 bis 2020 verbleibt ein steuerliches Restrisiko;
hierflr wurde die Ruckstellung bei der Briider Mannesmann AG im Berichtsjahr um 450 TEUR
erhoht. Fur weitere erkannte Risiken haben wir ebenfalls bereits in 2025 angemessene Riick-
stellungen gebildet.

Insgesamt sind wir der Auffassung, dass wir den bestehenden Risiken in geeigneter Weise
begegnen koénnen.

Zu den genutzten Finanzinstrumenten zahlen im Wesentlichen Forderungen, Verbindlichkeiten
und Guthaben bei Kreditinstituten. Zur Kalkulierbarkeit von Wechselkursschwankungen werden
bei Bedarf Devisenderivate genutzt. Forderungsausfalle sind selten. Zur Minimierung von Ausfall-
risiken wird ein effizientes Forderungsmanagement betrieben; neue Geschaftsbeziehungen
werden bonitatsgeprift, und es besteht eine Warenkreditversicherung. Auslandslieferungen
werden soweit mdglich ebenfalls ausfallversichert. Forderungen und Verbindlichkeiten werden
innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen ausgeglichen. Im kurzfristigen Bereich erfolgt die
Finanzierung Uber Bankkreditlinien, im Rahmen der noch bestehenden Finanzierung unseres
Grundbesitzes bestehen langfristig festgeschriebene Darlehen.

Remscheid, den 24. Juni 2026
Briider Mannesmann Aktiengesellschaft
Vorstand
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Moritz Schafstein
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31.12.2025 31.12.2024

Aktiva EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen
I Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten it S
2. Geschafts- oder Firmenwert 0,00 0,00
6.497,00 9.909,00
II. Sachanlagen
1. Grundstlicke und BaL{ten einschlieBlich der Bauten 9.465.401.54 9.697.558,54
auf fremden Grundstticken
2. Technische Anlagen und Maschinen 2,00 2,00
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 138.884,79 131.591,93
9.604.288,33 9.829.152,47
Il Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
2. Sonstige Ausleihungen 145.460,42 552.940,18
145.460,42 552.940,18

9.756.245,75  10.392.001,65

B. Umlaufvermégen

|. Vorrate

1. Waren 13.371.651,31 14.729.868,17
13.371.651,31 14.729.868,17

II. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.402.264,64 5.750.652,39
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 42.056,38 37.152,87
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 617.540,34 378.173,30
5.061.861,36 6.165.978,56
Il Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.743.271,54 1.415.702,14

20.176.784,21  22.311.548,87

C. Rechnungsabgrenzungsposten

28.733,51 0,00

D. Aktive latente Steuern

3.601.832,00  4.107.084,05

Summe

33.563.595,47 36.810.634,57
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31.12.2025 31.12.2024
Passiva EUR EUR R R
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 9.900.000,00 9.900.000,00
9.900.000,00 9.900.000,00
I, Kapitalriicklage 990.000,00 990.000,00
I1l. Gewinnrticklagen
Andere Gewinnriicklagen 2.448.473,07 2.448.473,07
|V. Konzern-Bilanzverlust -3.003.717,58 -3.761.527,90
10.334.755,49  9.576.945,17
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 11.074.317,00 15.528.038,00
2. Steuerrtickstellungen 1.057.900,00 446.900,00
3. Sonstige Riickstellungen 766.534,81 508.104,24
12.898.751,81  16.483.042,24
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 6.790.004,92 6.343.171,46
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.031.453,83 3.600.013,55
3. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 563,73 0,00
4. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern EUR 242.723,38
(31.12.2024 EUR 279.921,26) 505.345,46 804.741,92
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 3.626,59
(31.12.2024 EUR 8.582,77)
10.327.367,94  10.747.926,93
D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.720,23 2.720,23
Summe 33.563.595,47 36.810.634,57




2025 2024
EUR EUR EUR
EUR EUR
1. Umsatzerlose 19.919.704,63 24.232.406,25
2. Sonstige betriebliche Ertrage 4.729.269,98 1.506.823,99
24.648.974,61 25.739.230,24
3. Materialaufwand
a) Aufwgndungen flrr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 11348042051 118.029.181.29
und fiir bezogene Waren
11.168.554,10 7.710.048,95
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter -2.761.675,63 -2.712.582,67
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fiir Unterstlitzung
davon fiir Altersversorgung EUR -824.397,15 1.335875,48 +1.009.748,74
(Vorjahr EUR -527.347,68)
-4.097.551,11 -3.722.331,41
5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégensgegenstande des -270.581,61 -274.591,99
Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des Umlaufvermdgens,
soweit diese die in der Kapitalgesellschaft dblichen -90.756,25 0,00
Abschreibungen tberschreiten
-361.337,86 -274.591,99
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.377.633,50 -3.777.079,41
-8.836.522,47 -7.774.002,81
2.332.031,63 -63.953,86
7. Ertrage aus andereq Wertpapieren urld 33.437.20 188.376,74
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen EUR 0,00
(Vorjahr EUR 0,00) 819 21.971.44
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -311.801,52 -380.401,71
-438.537,67 -170.053,53
10.  Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
davon latente Steuern EUR -505.252,05 -1.117.215,95 -80.316,20
(Vorjahr EUR -98.749,44)
11.  Ergebnis nach Steuern 776.278,01 -314.323,59
12.  Sonstige Steuern -18.467,69 -36.469,85
13. Konzern-Jahresiiberschuss/ Konzern-Jahresfehlbetrag (-) 757.810,32 -350.793,44
14.  Verlustvortrag aus dem Vorjahr -3.761.527,90 -3.410.734,46
15.  Einstellungen in andere Gewinnriicklagen 0,00 -4.602,76
16. Konzern-Bilanzverlust -3.003.717,58 -3.766.130,66
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2025 2024

EUR EUR

1. Periodenergebnis (Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag einschlieBlich Ergebnisanteile anderer Gesellschafter) 757.810,32 -350.793,44
2. +/-  Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 361.337,86 274.591,99
3. +/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen -4.195.290,43 -915.019,03
4. +/-  Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage -277.980,81 -112.902,19
. e e ot L g st
. i eVl s g nd et e s i
7. -l+  Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermégens 160.258,54 90,84
8. +/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage 450.133,94 169.000,53
9. +/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 1.117.215,95 80.316,20
10. -/+ Ertragsteuerzahlungen -963,90 -149.469,86
11. = Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 143.741,58 -407.869,98
12. Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen -42.305,47 -31.708,12
13. +  Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Finanzanlagevermégens -48.547,04 10.956,04
14. +  Erhaltene Zinsen 33.522,39 46.226,65
15. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit -57.330,12 25.474,57
16. +  Einzahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen an andere Gesellschafter (Verkauf eigener Anteile) 0,00 222.863,85
17. Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-) Krediten -485.870,08 -473.177,43
18. Gezahlte Zinsen -205.675,52 -197.891,71
19. = Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -691.545,60 -448.205,29
20. Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -605.134,14 -830.600,70
21.  +  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode -54.902,09 775.698,61
22. = Finanzmittelfonds am Ende der Periode -660.036,23 -54.902,09




Entwicklung des Anlagevermdgens zum 31. Dezember 2025

Anschaffungs- und Herstellungskosten

in TEUR 01.01.2025 Zuginge Abgange 31.12.2025
. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie 2.064 0 0 2.064
Lizenzen an solchen Rechten und Werten
2. Geschafts- oder Firmenwert 2.497 0 0 2.497
Summe |. 4.561 0 0 4.561
Il Sachanlagen
1. S&??isr%ikﬁg?:nistlgcefe?nSChHEBlICh der Bauten 16.539 0 0 16.539
2. Technische Anlagen und Maschinen 4 0 0 4
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 809 42 0 851
Summe II. 17.352 42 0 17.39%4
[Il. Finanzanlagen
1. Sonstige Ausleihungen 553 145 -302 39
Summe Ill. 553 145 -302 396
Summe . bis IIl. 22.466 187 -302 22.351
Verbindlichkeitenspiegel zum 31. Dezember 2025 Davon mit einer Restlaufzeit von
Gesamtbetrag bis zu 1 Jahr mehr als 1 Jahr 17::'];:‘::;
inTEUR 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 6.790 6.343 2.902 1.956 3.888 4387 1.755
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.031 3.600 3.031 3.600 0 0 0
3. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 0 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige Verbindlichkeiten 505 805 505 805 0 0 0
Summe 10.326 10.748 6.438 6.361 3.888 4.387 1.755




Kumulierte Abschreibungen

durch Pfandrechte Art und Form der Sicherheit
oder ahnliche
Rechte gesichert

Brider Mannesmann AG Remscheid

2025

Buchwerte

31.12.2024

F

10

9.698

132

9.830

553

553

10.393
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Konzernabschluss

Konzern-Eigenkapitalspiegel

in EUR

Stand am 1. Januar 2024

Verkauf eigener Anteile

Konzern-Jahresfehlbetrag 01.01. bis 31.12.2024

Stand am 31. Dezember 2024

Stand am 1. Januar 2025

Konzern-Jahresfehlbetrag 01.01. bis 31.12.2025

Stand am 31. Dezember 2025

26

Eigenkapital des Mutterunternehmens

(Korrigiertes) gezeichnetes Kapital




Eigenkapital des Mutterunternehmens

Konzern-
Bilanzverlust

Riicklagen

Summe

Brider Mannesmann AG Remscheid

2025
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Die Brider Mannesmann Aktiengesellschaft hat ihren Sitz in 42859 Remscheid, Lempstral3e 24,
Deutschland. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichtes Wuppertal unter der Handelsregister-
nummer HRB 11838 eingetragen.

Der Konzernabschluss wurde nach den Vorschriften der §§ 290 ff. HGB und den ergéanzenden
Bestimmungen des Aktiengesetzes (AktG) aufgestellt. Bei der Aufstellung der Gewinn- und Ver-
lustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gemaB § 275 Absatz 2 HGB angewandt.

Seit 2012 ist die Briider Mannesmann Aktiengesellschaft im Freiverkehr (m:access) der Borse
Minchen notiert.

Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) betrdgt 9.900 TEUR (Vorjahr 9.900 TEUR) und ist in
4.500.000 (Vorjahr 4.500.000) auf den Inhaber lautende nennwertlose Sttickaktien mit einem
rechnerischen Wert von 2,20 EUR je Aktie unterteilt.

Der Konzernabschluss wird auf den Stichtag des Jahresabschlusses des Mutterunternehmens
(31.12.) aufgestellt. Abweichende Abschlussstichtage einbezogener Unternehmen bestehen nicht.

Vollkonsolidierte Tochterunternehmen: e ez i

in Prozent TEUR
Briider Mannesmann Werkzeuge GmbH, Remscheid 100 8.029
Briider Mannesmann Nederland B.V., Nijmegen/Niederlande 100 -255
Briider Mannesmann e-Commerce GmbH, Remscheid 100 5
Briider Mannesmann Grundbesitz GmbH, Remscheid 100 126
Nicht vollkonsolidierte Tochterunternehmen: G a.m i T EE

in Prozent TEUR
BRM USA Holding Inc., Atlanta/USA 100 0

BR Mannesmann LLC, Atlanta/USA 100 0
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Auf die Vollkonsolidierung der in 2021 gegriindeten Gesellschaften BRM USA Holding Inc.,
Atlanta/USA und BR Mannesmann LLC, Atlanta/USA wurde gemal3 § 296 Absatz 2 HGB wegen
untergeordneter Bedeutung verzichtet, da diese im Geschaftsjahr noch keine aktive Geschafts-
tatigkeit entfaltet haben.

Fr die bis zur erstmaligen Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG)
bereits vollkonsolidierten Unternehmen wurde bei der Kapitalkonsolidierung die Buchwert-
methode gewahlt und danach beibehalten (Art. 66 Absatz 3 Satz 4 EGHGB).

Dabei wurde der Konzernanteil des Eigenkapitals der konsolidierten Tochtergesellschaft mit dem
Buchwert der Beteiligung zum Erwerbszeitpunkt verrechnet. Verbleibende positive Unterschieds-
betrage wurden hierbei nach der eventuellen Zuordnung von stillen Reserven und stillen Lasten
als Geschafts- oder Firmenwert aktiviert und entsprechend ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer
linear ergebniswirksam abgeschrieben.

Fur die nach der erstmaligen Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG)
neu konsolidierten Unternehmen wurde bei der Kapitalkonsolidierung die Neubewertungs-
methode angewandt.

Konzerninterne Gewinne und Verluste werden eliminiert, Umsatzerlése, Aufwendungen

und Ertrédge sowie zwischen konsolidierten Konzernunternehmen bestehende Ausleihungen,
Forderungen und Verbindlichkeiten werden entsprechend den gesetzlichen Vorschriften elimi-
niert. Auf Konsolidierungsvorgange werden latente Steuern abgegrenzt.

Bei der Aufstellung der Abschlisse der konsolidierten Unternehmen wurden einheitliche
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden in Ansatz gebracht.

Gliederungs-, Ansatz- und Bewertungswahlrechte werden im Konzernabschluss einheitlich ausgedbt.

Der Konzernabschluss und die Jahresabschlisse aller in den Konzernabschluss einbezogenen
Gesellschaften wurden in Euro aufgestellt.

Die immateriellen Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und das Sachanlagevermdgen
werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planmaBige lineare Abschrei-
bungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer, angesetzt.



Markenrechte werden Uber einen Zeitraum von 15 Jahren, Bauten Uber einen Zeitraum von
8 bis 60 Jahren, Technische Anlagen Uber einen Zeitraum von 2 bis 15 Jahren sowie Andere
Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung Uber einen Zeitraum von 2 bis 15 Jahren
abgeschrieben.

Die Geschafts- oder Firmenwerte resultieren aus der Kapitalkonsolidierung und wurden Gber
eine Nutzungsdauer von 15 bzw. 20 Jahren linear abgeschrieben.

Geringwertige AnlagegUter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis einschlieBlich
800,00 EUR werden im Jahr des Zugangs in voller Hohe abgeschrieben.

Die Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegenden
Wert angesetzt.

Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu Anschaffungskosten (nach der Durchschnittsmethode)
unter Beachtung des Niederstwertprinzips. In Abhangigkeit von Lagerdauer und Marktgangigkeit
werden Abschldge vorgenommen.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande werden mit dem Nennwert oder

dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Konkrete Ausfallrisiken werden durch Einzel-
wertberichtigungen berlcksichtigt. Der Abdeckung des allgemeinen Kreditrisikos wird durch die
Bildung einer Pauschalwertberichtigung auf die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Rechnung getragen.

Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten sind mit ihrem Nominalbetrag angesetzt.

Die Vorauszahlungen fur kinftige Zeitrdume sind im Rahmen der Rechnungsabgrenzungsposten
zeitanteilig abgegrenzt.

Kurzfristige Fremdwahrungsforderungen sowie liquide Mittel oder andere kurzfristige
Vermodgensgegenstande in Fremdwahrung werden grundsatzlich zum Devisenkassamittelkurs
am Bilanzstichtag umgerechnet.

Fur die Ermittlung latenter Steuern aufgrund von temporaren oder quasi-permanenten
Differenzen zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen von Vermégensgegenstanden,
Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten und ihren steuerlichen Wertansatzen sowie auf-
grund von Verlustvortragen werden die Betrage der sich ergebenden Steuerbe- und -entlastung
mit den unternehmensindividuellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen
bewertet und nicht abgezinst.
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Steuerliche Verlustvortrage werden bei der Ermittlung aktiver latenter Steuern nur berlcksichtigt,
sofern diese innerhalb der nachsten funf Jahre voraussichtlich genutzt werden kdnnen.

Abweichend von der Bilanzierung im Konzernabschluss werden im Einzelabschluss der
Konzernunternehmen entsprechend dem Wahlrecht des § 274 HGB keine aktiven latenten
Steuern angesetzt.

Die Ruckstellungen fiir Pensionen wurden nach der Barwertmethode unter Zugrundelegung

der Richttafeln 2018 G von Dr. Klaus Heubeck und eines Rechnungszinssatzes auf der Basis des
durchschnittlichen Marktzinssatzes der letzten 10 Jahre von 2,06 % ermittelt. Der Rententrend
wurde mit unverandert 3,0 % bzw. 1,9 % sowie 2,0 % angenommen. Der durchschnittliche
Marktzins der letzten sieben Jahre betragt 2,22 %. Der Unterschiedsbetrag zum 01.01.2010 aus
der erstmaligen Anwendung der Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG)
wurde in Anwendung der Ubergangsvorschriften in Art. 67 Absatz 1 EGHGB tiber maximal

15 Jahre verteilt zugefuhrt, wodurch seit dem 31.12.2023 keine nicht ausgewiesene Rlck-
stellung verbleibt.

Die Ubrigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten, sie werden in Héhe des nach verntinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen
Erflllungsbetrages gebildet. Die als sonstige Ruckstellungen passivierten Betrage mit einer Rest-
laufzeit von nicht mehr als einem Jahr wurden nicht abgezinst.

Kurzfristige Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden grundséatzlich zum vereinbarten Kurs bzw.
zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet.

Der Brider Mannesmann Konzern ist im Rahmen seiner gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Wahrungs- und Zinsrisiken ausgesetzt. In den Fallen, in denen gegen diese Risiken eine Ab-
sicherung vorgenommen wird, werden derivative Finanzinstrumente (Devisentermingeschéfte)
eingesetzt. Die genannten Instrumente werden nur dann eingesetzt, wenn sie durch Grundge-
schafte unterlegt sind. Kurssicherungen erfolgen ausschlieBlich fur den US-Dollar (USD). Am
Bilanzstichtag bestehen drei Devisentermingeschafte mit Restlaufzeiten von bis zu vier Monaten
in Hohe von nominal 1,2 Mio. USD. Diese werden zusammen mit einem Teil der auf USD lauten-
den Verbindlichkeiten (3.324 TUSD) zu einer Bewertungseinheit zusammengefasst. Wegen voll-
standig gegenlaufiger Wertanderungen wird auf die Anwendung von § 249 Abs. 1, § 252
Absatz 1 Nr. 3 und Nr. 4 HGB verzichtet.



Zur Entwicklung des Anlagevermogens verweisen wir auf den als Anlage 1 zum Konzernanhang
beigefligten Anlagenspiegel.

Die sonstigen Ausleihungen in den Finanzanlagen des Vorjahres in Héhe von 553 TEUR
ergaben sich aus der Umwandlung von Mietforderungen in besicherte Darlehen gegentber
einem ehemaligen Vorstandsmitglied. Aufgrund dessen Versterbens wurden die Forderungen
im Geschaftsjahr vollstandig abgeschrieben.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen sind den sonstigen Vermégensgegenstanden
zuzurechnen.

Die Sonstigen Vermogensgegenstande beinhalten insbesondere Forderungen an die Finanz-
behorden, debitorische Kreditoren und Gbrige Forderungen

Die im Konzernabschluss gebildeten latenten Steuern nach § 274 HGB werden mit den nach

§ 306 HGB zu bildenden latenten Steuern zusammengefasst. Die sich ergebende Steuerentlas-
tung wird unter den aktiven latenten Steuern ausgewiesen. Im Geschaftsjahr 2025 wurde das
sogenannte Wachstumschancengesetz verabschiedet, das eine Senkung des Korperschaftsteuer-
satzes ab dem 1.1.2028 von derzeit 15 % in 5 Schritten um jeweils einen Prozentpunkt jahrlich
zu auf 10 % ab 2032 vorsieht.

Die Anderung des Kérperschaftsteuersatzes wurde bei der Ermittlung des Konzern-Ertragsteuer-
aufwands (§ 314 Abs. 1 Nr. 21 HGB) sowie der latenten Steuern (§ 314 Abs. 1 Nr. 22 HGB)
berlicksichtigt.
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Die latenten Steuern beruhen am Bilanzstichtag auf folgenden Differenzen:

Dmﬁ_?;; latente Sﬁ::t:::
TEUR
Latente Steuern nach § 274 HGB
Riickstellungen 4.715 1.221
Sonstiges =179 -56
Verlustvortrage
Kérperschaftsteuer und Solidaritdtszuschlag 8.105 1.175
Gewerbesteuer 8.105 1.272
Latente Steuern nach § 306 HGB
Schuldenkonsolidierung 3B -10
Vorréte (Zwischengewinneliminierung) 2 0
3.603

Der Verlustvortrag aus dem Vorjahr betragt 3.762 TEUR. Das Jahresergebnis wird auf neue
Rechnung vorgetragen.

Die Bewertung der Pensionsruckstellungen wurde zum 01.01.2010 erstmals nach den Vorschriften
des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG) vorgenommen. Der Unterschiedsbetrag zur
bisherigen Bewertung in Héhe von 1.820 TEUR wurde in Anwendung der Ubergangsvorschriften
Uber maximal 15 Jahre verteilt den Ruckstellungen zugefiihrt. Aufgrund des Wahlrechtes in Art.
67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wurden im Jahr 2023 letztmalig weitere 92 TEUR zugefUhrt. Der Fehl-
betrag zum 31. Dezember 2024 betragt O TEUR. Die reguldre Auflésung der Pensionsriickstel-
lungen des Jahres 2025 von 4.454 TEUR (Vorjahr Auflésung 240 TEUR) wird aufgeteilt in Personal-
aufwand/operatives Ergebnis von -4.560 TEUR (Vorjahr -422 TEUR), Zinsaufwand aus der Veran-
derung des Abzinsungsbetrages in Hohe von 295 TEUR (Vorjahr 289 TEUR) sowie der Auflésung
aufgrund der Rechnungszinsanderung in Héhe von -189 TEUR (Vorjahr -107 TEUR).



Die Pensionsriickstellungen wurden auf der Basis des Zinssatzes der letzten zehn Jahre (2,06 %)
ermittelt. Die Pensionsriickstellungen auf der Basis des Zinssatzes der letzten sieben Jahre (2,22 %)
liegen um 182 TEUR (Vorjahr 106 TEUR héher) niedriger.

Die Steuerrlckstellungen betreffen Steuern vom Einkommen und vom Ertrag fiir Vorjahre. Sie
beinhalten 600 TEUR fur Risiken aus der laufenden steuerlichen AuBenprifung fur die Jahre
2018 bis 2020, die auf Basis der aktuell vorliegenden Erkenntnisse ermittelt wurden.

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen Gewahrleistungen und Retouren,
Personalaufwendungen (Resturlaubsanspriiche und Beitrdge zur Berufsgenossenschaft), interne
und externe Jahresabschlusskosten, Instandhaltungen, Prozesskosten, Ricknahmeverpflichtungen
und Zinsen auf Steuern und Liefer- und Leistungsverpflichtungen.

Bezlglich der Restlaufzeit und Sicherheiten der Verbindlichkeiten verweisen wir auf den als
Anlage 2 zum Konzernanhang beigefiigten Verbindlichkeitenspiegel.

Die AuBenumsatze des Konzerns nach geographisch bestimmten Mérkten gliedern
sich wie folgt auf:

inTEUR 2025 2024
Inland 11.763 16.673
Europaische Union 6.417 7.059
Ubriges Ausland 1.740 500

Summe 19.920 24.232




Brider Mannesmann AG

Die AuBenumsatze des Konzerns nach Tatigkeitsbereichen gliedern sich wie folgt auf:

in TEUR 2025 2024
Werkzeuge 19.820 24134
Grundbesitz 100 98
Summe 19.920 24.232

Von den sonstigen betrieblichen Ertragen resultieren 4.577 TEUR (Vorjahr: 375 TEUR) aus

der Auflésung von Rickstellungen und Wertberichtigungen. Dies stellt eine auBerordentliche
GroBenordnung fur das Unternehmen dar und resultiert im Wesentlichen aus der Auflésung
von Pensionsrickstellungen nach dem Tod eines ehemaligen Vorstandsmitglieds. Des Weiteren
entfallen von den sonstigen betrieblichen Ertrdgen 8 TEUR (Vorjahr: 105 TEUR) auf Ertrédge aus
Schadensféllen, 66 TEUR (Vorjahr: 734 TEUR) auf Ertrédge aus der Wahrungsumrechnung sowie
0 TEUR (Vorjahr: 172 TEUR) auf periodenfremde Ertrage aus der Wertaufholung einer Forderung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen im Wesentlichen Vertriebsaufwendungen,
Aufwendungen fir Reisen, Bewirtung und Reprasentation, Abschreibungen und Wertberichti-
gungen, Fremdleistungen, Beratung, Rechtsschutz, Miet- und Leasingaufwendungen, Aufwen-
dungen fir Versicherungen, Telekommunikation, Instandhaltung, Reinigung und Entsorgung.
Sie beinhalten 94 TEUR (Vorjahr 26 TEUR) Abschreibungen auf Forderungen und Zuftihrungen
zu Wertberichtigungen auf Forderungen, 649 TEUR (Vorjahr 53 TEUR) aus Kursverlusten.

Die Sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertrage beinhalten keine Ertrdge aus der Abzinsung von
Ruckstellungen.

In den Zinsen und &hnlichen Aufwendungen sind 106 TEUR (Vorjahr 181 TEUR) aus der Aufzin-
sung von Rickstellungen und 24 TEUR (Vorjahr O TEUR) Zinsen auf Steuern fur Vorjahre enthalten.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag beinhalten 161 TEUR (Vorjahr O TEUR) Steuer-
aufwendungen fir das laufende Geschéftsjahr und 505 TEUR Aufwendungen (Vorjahr 99 TEUR)
aus latenten Steuern.



Die Kapitalflussrechnung wurde nach der indirekten Methode gemaB DRS 21 aufgestellt.

Der Finanzmittelfonds ( -660 TEUR, Vorjahr -55 TEUR) umfasst die in der Bilanz unter der Position
B. Ill. ausgewiesene Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten in Hohe von 1.743 TEUR
(Vorjahr 1.416 TEUR) sowie jederzeit fallige Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten in
Hohe von -2.403 TEUR (Vorjahr -1.471 TEUR).

Aus betriebswirtschaftlichen Griinden werden verschiedene Vermdgensgegenstande geleast
oder gemietet. Die kiinftigen Verpflichtungen aus diesen Miet- und Leasingverhaltnissen betragen
147 TEUR, davon sind 70 TEUR in 2026 fallig.

Die Geschafte haben den Zweck, die fir die Geschaftstatigkeit erforderlichen Vermogens-
gegenstande flr einen Uberschaubaren Zeitraum anzumieten, ohne finanzielle Mittel in gréBerem
Umfang zu binden. Das Risiko besteht in der Restlaufzeit der Vertrage.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Berichtsjahr rd. 51 Personen (Vorjahr 51),
davon 22 Personen (Vorjahr 26) im gewerblichen Bereich. Dartber hinaus wurden drei Auszubil-
dende (Vorjahr 3) beschéftigt.

Der Vorstand der Muttergesellschaft setzte sich im Geschaftsjahr bzw. setzt sich folgender-
mafBen zusammen:

- Herr Moritz Schafstein
Kaufmann
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Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr bzw. setzt sich folgendermafBen zusammen:

- Herr Prof. Dr. Michael Nelles
Vorsitzender
Kaufmann

- Herr Bernd Schafstein
Stellvertretender Vorsitzender
Kaufmann

- Herr Reinhard C. Mannesmann
Kaufmann

Die Gesamtbezlge des Vorstands betrugen im Geschéaftsjahr 349 TEUR (Vorjahr 331 TEUR).
Der Aufsichtsrat erhielt im Berichtsjahr eine Vergltung von 90 TEUR (Vorjahr 90 TEUR).
Fur frihere Mitglieder des Vorstandes bestehen Pensionsriickstellungen in Héhe von 9.506 TEUR

(Vorjahr 15.457 TEUR). Im Geschaftsjahr wurden 798 TEUR (Vorjahr 943 TEUR) Pensionsbezlige
gewahrt.

Fur folgende Gesellschaften wurden die Erleichterungen nach § 264 Abs. 3 HGB fur die Aufstel-
lung des Anhangs und des Lageberichtes (soweit gesetzlich erforderlich) sowie die Offenlegung
in Anspruch genommen:

Brider Mannesmann Werkzeuge GmbH

Briider Mannesmann Grundbesitz GmbH.

Als Honorare des Abschlusspriifers des Konzernabschlusses wurden im Jahr 2025 fir die
Abschlussprifungen 54 TEUR (Vorjahr 54 TEUR) berechnet.



Der Konzern ist im Rahmen seiner gewdhnlichen Geschaftstatigkeit Wahrungs- und Zinsrisiken
ausgesetzt. In den Fallen, in denen gegen diese Risiken eine Absicherung vorgenommen wird,
werden derivative Finanzinstrumente eingesetzt. Es handelt sich dabei um vier Devisenterminge-
schafte (Vorjahr drei) mit einem Nominalwert in Hohe von insgesamt 1.200 TUSD mit Restlauf-
zeiten von bis zu vier Monaten, die mit Fremdwahrungsverbindlichkeiten in Hohe von 3.325 TUSD
zu einer Bewertungseinheit zusammengefasst wurden. Grund- und Sicherungsgeschéaft unterliegen
den gleichen Wahrungsrisiken, sodass sich gemaf der angewendeten Einfrierungsmethode
gegenlaufige Wertanderungen und Zahlungsstrome ausgleichen.

Das Jahresergebnis wird auf neue Rechnung vorgetragen.
Remscheid, den 24. Juni 2026

Brider Mannesmann Aktiengesellschaft
Vorstand

26°
S

Moritz Schafstein
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An die Brider Mannesmann Aktiengesellschaft, Remscheid

Wir haben den Konzernabschluss der Briider Mannesmann AG, Remscheid, und ihrer Tochter-
gesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025, der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzernanhang, dem Eigenkapitalspiegel und der
Kapitalflussrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025, einschlie-
lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Dartber hinaus haben
wir den Konzernlagebericht der Briider Mannesmann AG, Remscheid, fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 geprift. Die in der Anlage genannten Bestandteile des
Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht
inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2025 sowie seiner Ertragslage
flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 und

- vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zuktnftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum
Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der in der Anlage genannten Bestand-
teile des Konzernlageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefuhrt hat.
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Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprufers fur die Prafung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernab-
schluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
dafur, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur
die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungs-
maBiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernab-
schlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder
Irrtlmern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie daftr verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.



AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernlage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuktnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Ma@3-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Konzernlagebe-
richt erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtlmern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verntnftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Priifung tGben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konzern-
abschluss und im Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern,
planen und fuhren Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prafungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentli-
che falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollen und den fir die Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prafungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kon-
trollen des Konzerns bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss und
im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
ZukUnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kédnnen jedoch dazu fuhren, dass der Konzern
seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.



- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschlief3-
lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle
und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

- holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir die Rechnungslegungsinformatio-
nen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prifungsur-
teile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich
fur die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfihrung der Konzernabschlussprifung. Wir
tragen die alleinige Verantwortung fir unsere Prafungsurteile.

- beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

- flhren wir Prafungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich
etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wéhrend unserer Prifung feststellen.

Wuppertal, 24. Juni 2026
RINKE TREUHAND GmbH

Wirtschaftsprtifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

René Schut Clemens Dornseifer
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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AG-Bilanz

Aktiva

31.12.2024
EUR

A. Anlagevermdgen

. Immaterielle Vermégensgegensténde _
Entgeltlich erworbene !(on_zessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche 119400
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten '
1.194,00
Il. Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung 7.295,00
7.295,00
I1l. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen _ 15.187.532,05
2. Sonstige Ausleihungen 387.035,70
15.574.567,75
15.583.056,75
B. Umlaufvermégen
. Forderungen und sonstige Vermdégensgegenstande _
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen _ 3.912.184,09
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 298.602,38
4.210.786,47
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 89.371,39
4.300.157,86
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00
19.883.214,61
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Passiva

Brider Mannesmann AG Remscheid

2025

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
Il Kapitalriicklage
I1l. Gewinnrticklagen
Andere Gewinnrticklagen

V. Bilanzverlust/-gewinn

31.12.2024
EUR

9.900.000,00

990.000,00

2.448.473,07
-218.036,44

13.120.436,63

B. Riickstellungen
1. Ruickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
2. Steuerrlickstellungen

3. Sonstige Riickstellungen

3.754.862,00
446.900,00
207.000,00

4.408.762,00

C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

3. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern: EUR 22.621,31
(Vorjahr: EUR 20.894,06)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 1.157,08
(Vorjahr: EUR 863,25)

3.59,73

2.101.732,92

248.686,33

2.354.015,98

19.883.214,61

49



Jahresabschluss

50



Brider Mannesmann AG

01.01.-31.12.2025  01.01.-31.12.2024

EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose 556.800,00 556.800,00
2. Sonstige betriebliche Ertrdge 2.182.685,24 422.895,69
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter -555.817,36 -539.564,99
" G i Arsrorqung. EUR 182756, N LR -66.943,16) P —
-784.700,39 -648.965,10
4. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anlagevermdgens und Sachanlagen -2.214,00 -12.219,92
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -628.388,63 -614.926,39
6. Ertrdge aus Gewinnabflhrungsvertrdgen 546.360,95 201.807,32
7. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 24.713,96 56.388,46
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 1,19 18.559,44
9. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermégens -160.258,54 0,00
o élan\joe: :: 3523!31?53%1@?:55&22 EUR -16.042,94 (Vorjahr EUR -18.535,51) 79.013,94 65.577,68
11.  Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -611.000,00 18.951,72
12. Ergebnis nach Steuern 1.044.985,84 -66.286,46
13.  Sonstige Steuern -785,56 -327,23
14. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 1.044.200,28 -66.613,69
15. Gewinnvortrag -218.036,44 -151.422,75
16. Bilanzgewinn/-Verlust 826.163,84 -218.036,44
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AG-Anlagevermégen und Verbindlichkeitenspiegel

Entwicklung des Anlagevermdgens zum 31. Dezember 2025 Anschaffungskosten

in EUR

I Immaterielle Vermégensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

II. Sachanlagen

Betriebs- und Geschéftsausstattung

IIl. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

2. Sonstige Ausleihungen

Anlagevermdgen insgesamt

Verbindlichkeitenspiegel zum 31. Dezember 2025 Davon mit einer Restlaufzeit von

Gesamtbetrag bis zu 1 Jahr mehr als 1 Jahr

inTEUR 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2024
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4 4 0
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 2.102 1.798 304
Sonstige Verbindlichkeiten 249 249 0
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Abschreibungen Buchwerte

- 31.12.2024

. 1.194,00
- 7.295,00

- 15.187.532,0
5

387.035,70
15.574.567,75
15.583.056,75
durch Pfandrechte Art und Form der Sicherheit
oder ahnliche
davon Rechte gesichert
mehr
als 5 Jahren
31.12.2024
0
0
0
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Die Brider Mannesmann Aktiengesellschaft hat ihren Sitz in 42859 Remscheid, Lempstral3e 24,
Deutschland. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichtes Wuppertal unter der Handelsregister-
nummer HRB 11838 eingetragen.

Der Jahresabschluss wurde weitestgehend nach den fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) und den erganzenden Bestimmungen des Aktien-
gesetzes (AktG) aufgestellt.

Seit 2012 ist die Briider Mannesmann Aktiengesellschaft im Freiverkehr (m:access) der Borse
Minchen notiert.

Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) betrdgt 9.900 TEUR (Vorjahr 9.900 TEUR) und ist in
4.500.000 (Vorjahr 4.500.000) auf den Inhaber lautende nennwertlose Sttickaktien mit einem
rechnerischen Wert von 2,20 EUR je Aktie unterteilt.

Die immateriellen Vermogensgegenstande und Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten,
vermindert um planmaBige lineare Abschreibungen, entsprechend der betriebsgewodhnlichen
Nutzungsdauer, angesetzt.

Geringwertige AnlagegUter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis einschlieBlich
800,00 EUR werden im Jahr des Zugangs in voller Hohe abgeschrieben.

Die Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegenden Wert
angesetzt. Bei voraussichtlich dauernder Wertminderung sind gemafB § 253 Abs. 3 Satz 5 HGB
auBerplanmaBige Abschreibungen vorzunehmen, um diese mit dem niedrigen Wert anzusetzen,
der ihnen am Abschlussstichtag beizulegen ist. Der niedrigere beizulegende Wert wurde nach
der Discounted Cashflow-Methode aus der Unternehmensplanung abgeleitet. Trotz der begrin-
deten Annahmen kann es zu Abweichungen kommen, die sich sowohl positiv wie negativ auf
die kunftigen Cashflows bzw. den Kapitalisierungszinsfu3 und damit auf den niedrigeren beizu-
legenden Wert auswirken kénnen.



Brider Mannesmann AG

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten oder
dem niedrigeren beizulegenden Wert vom Bilanzstichtag angesetzt. Konkrete Ausfallrisiken
werden durch Einzelwertberichtigungen bertcksichtigt. Die flissigen Mittel sind mit dem Nenn-
wert angesetzt. Guthaben bei Kreditinstituten und alle Gbrigen Forderungen und Verbindlich-
keiten bestehen ausschlieBlich in Euro.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite Ausgaben vor dem
Abschlussstichtag ausgewiesen, sofern sie Aufwand flr eine bestimmte Zeit nach diesem
Tag darstellen.

Die Ruckstellungen fiir Pensionen wurden nach der Barwertmethode unter Zugrundelegung

der Richttafeln 2018 G von Dr. Klaus Heubeck und eines Rechnungszinssatzes auf der Basis des
durchschnittlichen Marktzinssatzes der letzten 10 Jahre von 2,06 % ermittelt. Bei der Berechnung
wurden erwartete Rentensteigerungen mit 3 % berUcksichtigt. Der durchschnittliche Marktzins
der letzten sieben Jahre betragt 2,22 %. Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz der
Ruckstellungen nach MaBgabe des siebenjahrigen und des zehnjahrigen Durchschnittzinssatzes
betragt zum Bilanzstichtag -31 TEUR (Vorjahr -24 TEUR). Die Ausschittungssperre gemaR § 253
Absatz 6 HGB betragt daher 0 TEUR.

Die Ubrigen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten, sie wurden in Hohe des nach verntnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen
Erfllungsbetrages gebildet. Die als sonstige Ruckstellungen passivierten Betrage mit einer Rest-
laufzeit von nicht mehr als einem Jahr wurden nicht abgezinst.

Die Verbindlichkeiten wurden mit ihren Erfillungsbetrdgen angesetzt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren
gem. § 275 Abs. 2 HGB gegliedert.



Zur Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf den als Anlage zum Anhang
beigefligten Anlagenspiegel.

In der nachfolgenden Aufstellung werden Unternehmen aufgelistet, an denen die Briider
Mannesmann AG unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist.

Name und Sitz Anteil am Kapital Eigenkapital 2025  Jahresergebnis 2025

in Prozent inTEUR inTEUR

Briider Mannesmann Werkzeuge GmbH, Remscheid, mit 100 8.029 0
(B\;éj:li;l;fl:g;annesmann Nederland B.V., Nijmegen/Niederlande 100 255 95
BRM USA Holding Inc. Atlanta/USA, mit 100 0 0

BR Mannesmann LLC Atlanta/USA 100 0 0

Briider Mannesmann e-Commerce GmbH, Remscheid 100 -6 21
Briider Mannesmann Grundbesitz GmbH, Remscheid 100 5 0

Die 2021 gegrindete Gesellschaften BRM USA Holding Inc. Atlanta/USA und BR Manesmann
LLC Atlanta/USA haben im Geschéftsjahr noch keine aktive Geschaftstatigkeit entfaltet.

Die Brider Mannesmann e-Commerce GmbH wurde am 31.12.2025 an die Tochtergesellschaft
Brider Mannesmann Werkzeuge GmbH verkauft.

Die sonstigen Ausleihungen in den Finanzanlagen des Vorjahres in Héhe von 387 TEUR
ergaben sich aus der Umwandlung von Mietforderungen in besicherte Darlehen gegentber
einem ehemaligen Vorstandsmitglied. Aufgrund dessen Versterbens wurden die Forderungen
im Geschaftsjahr vollstandig abgeschrieben.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen resultieren aus Lieferungen und Leistungen
(Konzernumlage), umsatzsteuerlicher Organschaft, Zinsen, weiterbelasteten Kosten und kurzfris-
tigen Darlehen. Die Forderungen sind mit 661 TEUR (Vorjahr: 590 TEUR) den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen und mit 3.314 TEUR (Vorjahr: 3.322 TEUR) den Sonstigen Vermo-
gensgegenstanden zuzuordnen. Sie haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
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Zeitliche Unterschiede zwischen den handels- und steuerrechtlichen Wertansatzen bei den
Pensionsrickstellungen sowie gewerbesteuerliche Verlustvortrage flihren grundsatzlich zu aktiven
latenten Steuern, fur die gemaB § 274 HGB ein Aktivierungswahlrecht besteht, das nicht in
Anspruch genommen wird. Da in den nachsten funf Jahren bei der Brider Mannesmann AG
nicht mit einem positiven zu versteuernden Einkommen gerechnet wird, ergeben sich aus den
zeitlichen Unterschieden und Verlustvortragen insoweit keine Steuerentlastungen. Der Ermitt-
lung liegt ein kombinierter Steuersatz von 31,5 % fur Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag
und Gewerbesteuer zu Grunde.

Zum Eigenkapital wird auf Teil A. Ziffer 3 verwiesen.

Das Jahresergebnis aus dem Vorjahr in Hohe von -67 TEUR wurde auf neue Rechnung vor-
getragen.

Die regulare Aufloésung der Pensionsriickstellungen des Jahres 2025 von -1.957 TEUR
(Vorjahr -128 TEUR) wird aufgeteilt in Personalaufwand/operatives Ergebnis von -1.996 TEUR
(Vorjahr -175 TEUR), Zinsaufwand aus der Veranderung des Abzinsungsbetrages in Hohe von
71 TEUR (Vorjahr 71 TEUR) sowie der Auflésung aufgrund der Rechnungszinsande-rung in
Hohe von -32 TEUR (Vorjahr -24 TEUR).

Die Steuerrickstellungen betreffen Steuern vom Einkommen und vom Ertrag fiir Vorjahre

in Hohe von 897 TEUR. Sie beinhalten 600 TEUR fur Risiken aus der laufenden steuerlichen
AuBenprufung fir die Jahre 2018 bis 2020, die auf Basis der aktuell vorliegenden Erkenntnisse
ermittelt wurden.

Die sonstigen Riickstellungen betreffen Zinsen auf Steuern in Hohe von 113 TEUR

(Vorjahr 89 TEUR), die voraussichtlichen Kosten fir die handelsrechtlichen Abschlussprifungen,
interne Jahresabschlusskosten, Aufbewahrungskosten, Mitwirkungspflicht fir Betriebsprifungen
und Resturlaubsanspriiche mit Betrdgen von jeweils unter 100 TEUR.

Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen resultieren aus Lieferungen und
Leistungen (Konzernumlage), umsatzsteuerlicher Organschaft, Zinsen, weiterbelasteten Kosten
und kurzfristigen Darlehen. Die Verbindlichkeiten sind mit 0 TEUR (Vorjahr: 0 TEUR) den Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und mit 2.480 TEUR (Vor-jahr: 2.102 TEUR) den
Sonstigen Verbindlichkeiten zuzuordnen.



Die Sonstigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen ausstehende Verbindlichkeiten fur
Beraterleistungen, Lohnsteuer sowie Gehaltsabrechnungen.

Bezlglich der Restlaufzeit der Verbindlichkeiten verweisen wir auf den als Anlage zum Anhang
beigefiigten Verbindlichkeitenspiegel.

Mit Datum vom 17.12.2020 hat die Gesellschaft fir die Brider Mannesmann e-Commerce
GmbH eine Patronatserklarung abgegeben.

Ebenfalls mit Datum vom 17.12.2020 hat die Gesellschaft fur die Brider Mannesmann
e-Commerce GmbH einen Rangrucktritt ausgesprochen.

Das Risiko einer Inanspruchnahme aus den Haftungsverhaltnissen wird als gering eingestuft,
da die Unternehmen in der Vergangenheit ihre falligen Verbindlichkeiten fristgerecht getilgt
haben und nach derzeitigem Kenntnisstand davon auszugehen ist, dass dies auch in der
Zukunft erfolgen wird.

Die Umsatzerldse betreffen die Konzernumlagen und sonstige Weiterbelastungen an
verbundene Unternehmen.

Von den sonstigen betrieblichen Ertrdgen resultieren 1.996 TEUR (Vorjahr: 240 TEUR) aus der
Auflésung von Ruckstellungen und Wertberichtigungen. Dies stellt eine auB3erordentliche GroBen-
ordnung fur das Unternehmen dar und resultiert im Wesentlichen aus der Auflésung von Pensions-
rickstellungen nach dem Tod eines ehemaligen Vorstandsmitglieds. Des Weiteren entfallen die
sonstigen betrieblichen Ertrage im Wesentlichen auf die Weiterbelastung von Kosten.

Die Ertrdge aus Gewinnabfthrungsvertragen betreffen den fir 2025 Gbernommenen Gewinn
zweier verbundener Unternehmen im Rahmen der Ergebnisabfiihrungsvertrage.

Die Zinsen und dhnliche Ertrage beinhalten keine Ertrage aus der Abzinsung von Ruckstellungen.

In dem Posten Zinsen und dhnliche Aufwendungen sind Zinsen an verbundene Unternehmen
von 16 TEUR (Vorjahr 18 TEUR), die Zinsanteile der Zufihrungen zu der Ruckstellung fir Pensionen
mit 39 TEUR (Vorjahr 47 TEUR) und 24 TEUR (Vorjahr O TEUR) Zinsen auf Steuern fur Vorjahre
enthalten.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag in Héhe von -611 TEUR (Vorjahr -19 TEUR)
betreffen in H6he von -450 TEUR Steuern fir Vorjahre.
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Aus betriebswirtschaftlichen Griinden werden verschiedene Vermdgensgegenstande geleast
oder gemietet. Die kiinftigen Verpflichtungen aus diesen Miet- und Leasingverhaltnissen betragen
287 TEUR, davon sind 117 TEUR im Jahr 2026 fallig.

Die Geschafte haben den Zweck, die fur die Geschaftstatigkeit erforderlichen Vermdgensgegen-

stande flr einen Uberschaubaren Zeitraum anzumieten, ohne finanzielle Mittel in gréBerem Umfang
zu binden. Das Risiko besteht in der Restlaufzeit der Vertrage.

Die Gesellschaft beschaftigte im Geschéftsjahr durchschnittlich 4 Angestellte.

Der Vorstand setzte sich im Geschéftsjahr bzw. setzt sich folgendermaBen zusammen:

- Herr Moritz Schafstein
Kaufmann

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr bzw. setzt sich folgendermafBen zusammen:
- Herr Prof. Dr. Michael Nelles

Vorsitzender

Kaufmann
- Herr Bernd Schafstein

Stellvertretender Vorsitzender

Kaufmann

- Herr Reinhard C. Mannesmann
Kaufmann

Auf die Angabe der Gesamtbeziige des Vorstands wird gemaB § 286 Absatz 4 HGB verzich-tet.
Der Aufsichtsrat erhielt im Berichtsjahr eine Vergltung von 90 TEUR (Vorjahr 90 TEUR).
Fur friihere Mitglieder des Vorstandes bestehen Pensionsrickstellungen in Héhe von

1.088 TEUR (Vorjahr 3.755 TEUR). Im Geschaftsjahr wurden 170 TEUR (Vorjahr 242 TEUR)
Pensionsbeziige gewahrt.



Die Gesellschaft stellt als Mutterunternehmen einen Konzernabschluss fur den kleinsten und
den groBten Kreis von Unternehmen auf. Der Konzernabschluss wird im Elektronischen Bundes-
anzeiger verdffentlicht.

Die Honorare des Abschlussprufers fur das Jahr 2025 gemaB § 285 Nr. 17 HGB sind im
Konzernanhang 2025 angegeben.

Das Jahresergebnis wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Remscheid, den 22. Juni 2026
Briider Mannesmann Aktiengesellschaft
Vorstand

26-
S

Moritz Schafstein
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An die Brider Mannesmann Aktiengesellschaft, Remscheid

Wir haben den Jahresabschluss der Briider Mannesmann AG, Remscheid, — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2025 sowie ihrer
Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt , Verantwortung des Abschlussprifers fir die Priifung des Jahres-
abschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstim-
mung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prafungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil
zum Jahresabschluss zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafur ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtlmern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahres-
abschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrte Pri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtdmern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlnftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fiihren Priafungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prafungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht
aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrttimern resultierende wesentliche
falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwir-
ken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.



- erlangen wir ein Verstédndnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen
der Gesellschaft abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prafungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger
bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Wuppertal, 22. Juni 2026
RINKE TREUHAND GmbH

Wirtschaftsprtfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

René Schut Clemens Dornseifer
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer



